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（大阪府指定出資法人）公益財団法人西成労働福祉センター

課長級 採用案内 
 

令和６年１０月１日 

 

公益財団法人西成労働福祉センター 

 

１ 募集内容 

（１） 採用予定職名人員  課長級 １名 

※業務内容  就労機会の不安定なあいりん地域労働者に対する職業紹介、就労支援、労働相談等 

  ※詳細は、(公財)西成労働福祉センターHP（https://www.osaka-nrfc.or.jp/）をご覧ください。 

 

 (２) 職務内容     

・ 財団事業の管理、運営    

 ・ 所属課の統括    ・ 企画調整等 

     ・ 地域関係機関との連携 

 ※ 当財団の組織は、総務課、紹介課、労働福祉課の３課体制                                                                          

（３） 求める能力や経験等  

     ・ 対外調整及び折衝力に長けている者（事業執行に関して地域団体との応接あり） 

     ・ 組織マネジメント力を有する者 

     ・ 管理職経験がある者   

・ 労働行政または福祉行政に関する経験又は見識を有する者 が望ましい 

・ 人事・労務管理、法人会計、法務に精通している者 が望ましい 

                                                                                        

（４）年収見込      ５７０万円程度 

 （５）勤務時間      平日 午前８時３０分～午後５時１５分 

              その他：（早朝勤務有り（午前 5時～、不定期） 

 （６）休日        日曜・祝祭日、土曜日、その他 

 （７）勤務形態      常勤 

 （８）採用予定年月日   令和７年４月１日 

 （９）雇用契約期間    採用から２年間 （１年ごとに契約を更新する場合がある） 

年齢 ６５才まで  

 （10）勤務場所      公益財団法人 西成労働福祉センター 

                      大阪市西成区萩之茶屋１－３－２８ 

 （11）最寄駅        ＪＲ大阪環状線、南海線 新今宮駅（徒歩２分） 

               大阪メトロ 動物園前駅（徒歩５分） 

 （12）社会保険等     健康保険、厚生年金、雇用保険、労災 
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２ 応募方法 

 （１）提出書類 

     ・履歴書（日本工業規格＜JIS＞A4版、写真貼付） 

     ・職務経歴書 

      ＊志望動機や自己ＰＲは、別紙でも可 

 

 （２）提出先 

     下記あて郵送（書留郵便）してください。 

      ＊直接の持参は、ご遠慮ください。 

     〒５５７－０００４  大阪市西成区萩之茶屋１－３－２８ 

     公益財団法人 西成労働福祉センター 総務課 

 

 （３）受付期間 

     随 時 

 

３ 選考方法 

   履歴書・職務経歴書による書類審査及び面接により行います。 

面接は、受付後、随時。 

   （書類審査により面接に至らない場合があります。） 

   選考結果は、郵送で通知します。 

   なお、応募書類等は返却できません。 

 

４ お問合せ先 

  公益財団法人 西成労働福祉センター 事務局長 小林 眞一 

  ＴＥＬ ０６－６６４１－１８６２ 

 

【公益財団法人 西成労働福祉センター 地図】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

最寄駅:ＪＲ大阪環状線、南海線 

 新今宮駅（徒歩２分） 

大阪メトロ  

動物園前駅（徒歩５分） 

公益財団法人 

●

西成労働福祉センター 


